
Sundhedsfaglig medarbejder til Klosterhaven

 – vær med til at skabe et meningsfuldt hverdagsliv
Brænder du for at gøre en forskel for mennesker med betydelige funktionsnedsættelser? På
Klosterhaven søger vi en sundhedsfaglig medarbejder, der vil være med til at skabe trygge rammer
og gode hverdagsrutiner for vores 12 beboere.
Klosterhaven er et døgntilbud efter ABL §105 / SEL §85 for voksne mellem 18–85 år. Beboerne bor
i egne lejligheder, fordelt i to huse med fælles gårdhave.
Vi arbejder tværfagligt i Område 1, Voksenhandicap.
 
Om jobbet
Stillingen er på 37 timer med dag-, aften- og weekendvagter hver 3. weekend.
 
Hos os får du:

Tid til borgerne og din faglighed – du arbejder typisk sammen med 4–5 kolleger●

En plads i vores sundhedsfaglige team, hvor du kan bruge og udvikle dine sundhedsfaglige

kompetencer

●

En hverdag med både pædagogiske og sundhedsfaglige opgaver, herunder personlig pleje

og støtte

●

Fokus på meningsfulde aktiviteter tilpasset hver enkelt borgers funktionsniveau●

En stabil og genkendelig struktur for borgerne ved fx brug af døgnrytmeplaner.●

Vi arbejder med KRAP, Tegn til Tale og er i gang med opkvalificering i Dialogisk praksis. Vi
dokumenterer og arbejder struktureret med borgernes sundhed i Nexus.
 
Vi tilbyder

En spændende og meningsfuld arbejdsdag i et stærkt specialiseret miljø●

Grundig introduktion og tæt faglig sparring●

Tværfagligt samarbejde og fokus på høj faglig kvalitet●

Sundhedsordning og et godt kollegialt fællesskab.●

Løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og aftale om lokal løndannelse.
 
Hvem er du?
Du kan være sygeplejerske, social- og sundhedsassistent eller have en anden relevant
sundhedsfaglig baggrund. Det vigtigste er din lyst til at bruge din faglighed i tæt samarbejde med
både borgere og kolleger.
Vi søger dig, der:

Har hjertet på rette sted og erfaring med mennesker med udviklingshæmning, autisme eller

anden udviklingsforstyrrelse

●

Kan arbejde både sundhedsfagligt og socialfagligt – inkl. medicinhåndtering●

Er anerkendende, nysgerrig og reflekteret i din praksis●

Kommunikerer tydeligt og samarbejder godt på tværs●

Har kørekort.●

Læs mere om fordelene ved at være ansat i Socialafdelingen her eller mød en kollega i Silkeborg
Kommune her.
Yderligere information:
Vil du vide mere om jobbet, er du velkommen til at kontakte tilbudsleder på Klosterhaven Bettina
Wilde Haugaard, tlf. 23 25 12 09
Ansøgningsfristen er søndag den 22. marts 2026. Ansættelsessamtaler forventes afholdt tirsdag
den 24. marts 2026.
Vi foretrækker, at du sender din ansøgning online.
Klik på Ansøg. Vedhæft din ansøgning og relevante bilag.
Hvis vi vælger dig til ansættelse i stillingen, vil vi indhente reference hos seneste arbejdsgiver samt
offentlig straffeattest inden en endelig ansættelsesaftale.

https://silkeborg.dk/kommunen/job/medarbejder-hos-os
https://silkeborg.dk/kommunen/job/moed-en-kollega
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