To paedagoger til Solbo

Solbo sgger en paedagog il fast stilling samt en barselsvikar.

Kort om Solbo

Solbo er Silkeborg Kommunes dggn- og aflastningstilbud for bern og unge med varig nedsat
funktionsevne.

Solbo bestar af en fleksibel dggnafdeling fra 2019 med 12 pladser, som er inddelt i mindre grupper,
samt en aflastningsafdeling med 10 pladser.

Solbo rader over et fuldt udbygget snoezelhus og en stor legeplads med direkte adgang til storslaet
natur.

Malgruppen spaender bredt fra barn med multiple funktionsnedsaettelser til bern med og unge med
udviklingsforstyrrelser inden for autismespektret og ADHD.

Solbo har et teet tveerfagligt samarbejde med anbringende myndighed samt. sundhedsfaglige,
leegelige, psykiatriske og fysio- og ergoterapeutiske indsatser. Herudover har vi et teet samarbejde
med specialskoler om den paedagogiske indsats.

Lidt om den faste stilling:

Den ledige stilling er koblet til Kastanjen og Maelkebgtten, der rummer 12 degnpladser.
Begrnesammenseetningen i afdelingerne er bred og bestar af bade bern og unge med multiple
funktionsnedsaettelser, samt mobile barn og unge med nedsat funktionsevne. Flere af bgrnene har
intet verbal sprog og benytter derfor alternative kommunikationsformer. Faelles for alle barn og
unge er, at de har brug for psedagoger, som kan skabe en forudsigelig, genkendelig og tryg
hverdag preeget af aktiviteter med fokus pa kommunikation og samspil i en atmosfzere af
hjemlighed. Enkelte bgrn har udadreagerende adfeerd, men alle barn og unge har brug for statte til
personlig pleje.

Den paedagogiske opgave retter sig mod at skabe et udviklende miljg, hvor bgrn og unge oplever
sig inddraget med indflydelse pa eget liv. Vi arbejder ud fra en anerkendende tilgang, hvor KRAP-
tilgangen, Low Arousal-metoden og relations peedagogikken er de baerende elementer i vores
paedagogiske arbejde.

Alle nye kolleger indgar i mentorordning og grundigt undervisningsforlab som en del af
introduktionsforlgbet pa Solbo. Forlgbet indeholder bl.a. konflikthandteringskursus,
medicinhandteringskursus, opleering i forflytning og handtering af hjeelpemidler, indfering i Solbos
vaerdigrundlag, voksenansvarsloven og intro til KRAP-tilgangen. Vi planlaegger med introvagter ved
opstart af nye medarbejdere.

Som medarbejder indgar du i et kollegialt team, hvor vi i feellesskab tilretteleegger, udfarer og
evaluerer padagogiske indsatser.

Stillingen i Kastanjen/Meelkebatten er pa 30-37 timer pr. uge — afhaengig af dit anskede timeantal.
Du vil opleve skiftende arbejdstider - med bade morgen og aftenvagter - samt vagter hver anden
weekend.

Tiltreedelse 1. december 2024.

Barselsvikariatet:

Barselsvikariatet er pa vores aflastningsafdeling, som rummer 10 pladser som p.t. deles af 32
barn.

Malgruppen er bgrn og unge med seerlige behov. Det er bern og unge med folelsesmaessige
vanskeligheder, kommunikationsvanskeligheder, indlaeringsvanskeligheder samt
udviklingsheemning. Enkelte bgrn har udadreagerende adfeerd. Flere kan have brug for stgtte
og/eller guidning i forbindelse med personlig pleje og omsorg. Dertil er der enkelte
karestolsbrugere, hvor der arbejdes med forflytning. Der arbejdes i teams, hvor medarbejdere i de
enkelte teams samarbejder om den paedagogiske indsats for et begreenset antal barn og unge. |
hverdagen samarbejder de to teams pa tvaers om opgavelgsningen omkring mal og trivsel.
Barselsvikariatet er en 37 timers stilling, der arbejdes hver 3. weekend, og da der er abent 365
dage om aret sa vil der forekomme vagter pa helligdage mv.

Ansaettelse fra 1. december 2024, med mulighed for tidligere opstart.

Generelt for begge stillinger:

Du kan lzese mere om Solbo her: https://solbo.silkeborg.dk/

Se mere om hverdagslivet pa Solbo i filmen her, hvor en raekke medarbejdere forteeller om deres
oplevelser og erfaringer.

Vores gnsker til dig

Vi sgger en kollega der har lyst til at:

- Arbejde med bgrn og unge med multiple funktionsnedseettelser, mental retardering, ASF,
synsnedseettelse, hgretab, cerebral parese, specifikke syndromer og lignende
+ Arbejde med alternative og supplerende kommunikationsformer

- Arbejde med hjaelpemidler og forflytning


https://solbo.silkeborg.dk/
https://www.provector.dk/video/?g=ad66676736b44c3c987e1a0ad3b447dd&cid=70&pl=0&ver=2
https://www.provector.dk/video/?g=ad66676736b44c3c987e1a0ad3b447dd&cid=70&pl=0&ver=2

- Arbejde med KRAP-tilgangen og Low Arousal-metoden
+ Reflektere abent over egen praksis samt at give og modtage feedback

- Arbejde selvstaendigt og bidrage med liv og glaede i det daglige arbejde

Og derudover er det vigtigt, at du har et godt overblik, indfgling og talmodighed samt er i stand til at
overskue forskellige behov pa samme tid.

Det tilbyder vi dig
Som ansat pa Solbo tilbyder vi:
- En velfungerende, faglig alsidig og udfordrende arbejdsplads
- En dynamisk personalegruppe, der arbejder teambaseret
- Et stettende og anerkendende arbejdsmilja
+ Grundigt introduktionsforlab med mentorordning
 Lgbende fagsupervision
« Mulighed for faglig og personlig udvikling gennem kollegial og ledelsesmeessig sparring
- Personaleforening, som Igbende inviterer til sociale arrangementer

- Velbeskrevet kompetenceudviklingsprogram
Tilkendegiv hvilken/hvilke af stillingerne du er interesseret i.
Lon- og anseettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og aftale om lokal landannelse.

Yderligere information:
Vil du vide mere om jobbet, er du velkommen til at kontakte leder Poul Svejstrup pa tif. 24 80 49 36.

Ansggningsfrist sendag 20. oktober 2024. Ansaettelsessamtaler forventes afholdt dato maned.

Vi foretraekker, at du sender din ansggning online.
Klik pd Ansgg. Vedheeft din ansggning og relevante bilag.

Hvis du indstilles til anseettelse i stillingen, vil der inden endelig ansezettelsesaftale indgas, blive
indhentet reference hos seneste arbejdsgiver og gerne hos flere.

Vi indhenter offentlig straffeattest og bgrneattest pa den person, vi gnsker at anseette.
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