Socialfaglig medarbejder til Botilbuddene pa
Arendalsvej

Har du tidligere samarbejdet med borgere med varig funktionsnedsaettelse og autismespektrum
forstyrrelser og psykisk sarbarhed? Og har du lyst til at vaere en aktiv medskaber i vores faglige
arbejdsfaellesskab? Sa har vi et speendende og udviklende job til dig.

Vi sgger socialfaglig medarbejder til Botilbuddet Arendalsvej 280.

Stillingen er pa 37 timer med arbejde hver tredje weekend og med bade dag- og aftenarbejde.
Timetallet i stilling kan evt. justeres jf. dit private behov.

Tiltraedelse pr. 1. oktober 2025 eller snarest muligt.

Din uddannelsesbaggrund skal vaere enten sygeplejerske, social- og sundhedsassistent,
socialpsedagog eller ergoterapeut. Det afgarende er, at du byder ind med netop din faglighed i det
socialfaglige samarbejdet.

Om Botilbuddene Arendalsvej 277 og 280

Botilbuddet Arendalsvej bestar af et botilbud og et bofaellesskab, hvor vi samarbejder i teams om
den faglige indsats. Den socialfaglige stilling, vi seger en medarbejder til, er tilknyttet team 2 med
en varieret arbejdsplan pa Arendalsvej 280.

Botilbuddene pa Arendalsvej er organiseret i Omrade 3 i Voksenhandicapsektionen sammen med
Botilbuddet Alderslyst samt Aktivitetstilbuddene Den Bla Gaard, Produktionskgkkenet pa
Frydenslund, Kunst i Lysbro og Produktionen pa Stagehgjvej. Din primaere arbejdsplads vil veere
pa Arendalsvej 280. Der vil pa sigt veere muligt at arbejde pa et dagtilbud en enkelt dag i en
arbejdsplansperiode. Vi vaegter samarbejdet i omradet hgjt for at skabe den bedst mulige statte for
borgerne.

Botilbuddet pa Arendalsvej 280 er for ni borgere med udviklingshaemning og/eller vaesentlige
psykiske og fysiske funktionsnedsaettelser og borgere med autisme spektrum forstyrrelser.
Borgernes stottebehov er fra fuld kompensation med hjzelp til alt i hverdagen til borgere med et
moderat stgttebehov. Tilbuddet har ligeledes to lejligheder til borgere med behov for aflastning.
Tilbuddet pa Arendalsvej 277 er for otte borgere med udviklingshaamning som i forskelligt omfang
har brug for statte til udvikling af deres fysiske og mentale kompetencer og stette til social
interaktion.

Vi arbejder med den enkelte borger i centrum og veegter faglighed, veerdighed og engagement, sa
botilbuddet er et godt sted at bo.

Vi anvender KRAP som socialfaglig tilgang, og har fokus pa, at borgerne har mest mulig indflydelse
pa eget liv. Vi stgtter og guider borgerne i forhold til ADL, kommunikation, egenomsorg, praktiske
opgaver, personlig pleje, behandling og sociale relationer.

Vores gnsker til dig

Stillingen tilpasses den faglige uddannelsesbaggrund, du kommer med — men vi vil pa tveers af
uddannelse laegge vaegt pa, at du:

- Er motiveret i din ansggning til os i forhold til borgere og kollegaer

.

Er bevidst i din kommunikationsform og egne signaler

 Har viden og erfaring i arbejdet med Low Arousal.

« Har viden og erfaring i at arbejde med risikovurderinger.

- Er nysgerrig og fungerer godt i samarbejde med mange aktarer.

+ Har erfaring med mennesker med udviklingsheemning og autisme spektrum forstyrrelse

- Har en anerkendende og ressourcefokuseret tilgang

- Kan formidle og dokumentere din indsats

- Kan planlaegge og igangsaette aktiviteter sammen med hver enkelte borger

+ Kan statte borgere i at indga i relationer og opbygge netvaerk

+ Kan veere med til at sikre borgerens fysiske og mentale sundhed — bade gennem
sundhedsfaglige- og socialfaglige indsatser

« Har lyst til at veere med til at udvikle den faglig indsats med udgangspunkt i din faglighed

« Har kerekort
Vi tilbyder
Som medarbejder pa Botilbuddet Arendalsvej far du:

- En spaendende hverdag med fokus pa et godt bo- og arbejdsmilje
« Autismeintroduktion ved interne medarbejdere
« Konflikthandteringskurser og medicinkurser

« Intern introduktion til KRAP-metoden og -redskaber



 Kurser udbydes lgbende i sektionen 2025-2026, f.eks. neuropsykologi - KRAP
« Sundhedsordning under Silkeborg Kommune
- Et godt kollegialt sammenhold med en uformel omgangstone

- Kollegaer med et stort engagement og hgijt fagligt niveau
Lzes mere om fordelene ved at vaere ansat i Socialafdelingen og se to film om hverdagen som
medarbejder i Socialafdelingen via dette link.

Len- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og aftale om lokal lsndannelse.

Yderligere information:

Vil du vide mere om jobbet, er du velkommen til at kontakte tilbudsleder Bente Balling pa tIf. 3066
0331 i uge 33 (har ferie i uge 30, 31 og 32).

Ansggningsfrist tirsdag 19. august 2025. Ansaettelsessamtaler forventes afholdt mandag 25. august
2025.

Vi foretreekker, at du sender din ansggning online.

Klik pa Ans@g. Vedheeft din ansggning og relevante bilag.

Hvis du indstilles til ansaettelse i stillingen, vil der inden endelig ansaettelsesaftale indgas, blive
indhentet reference hos seneste arbejdsgiver og gerne hos flere.
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