
Socialfaglig kollega til værestedet Mødestedet

Brænder du for socialpsykiatri, og motiveres du af at skabe relationer, fællesskaber og
udviklingsmuligheder for mennesker med psykisk sårbarhed? Trives du i et miljø, hvor
faglighed, nærvær og medbestemmelse går hånd i hånd? Så er det måske dig, vi søger.
Mødestedet søger en engageret og socialfagligt stærk kollega til en fast stilling på 37
timer om ugen.
Vi forestiller os, at du er uddannet pædagog, ergoterapeut, sygeplejerske, social- og
sundhedsassistent eller socialrådgiver. Det vigtigste er dog, at du har erfaring med eller
interesse for det socialpsykiatriske område og et stærkt engagement i arbejdet med
voksne borgere med psykisk sårbarhed.
Hos os bliver du en del af et fagligt fællesskab, hvor vi hver dag arbejder for at styrke
brugernes trivsel, netværk, mestring og deltagelse i meningsfulde fællesskaber.

Om Mødestedet
Mødestedet er et socialpsykiatrisk værested for voksne brugere med psykisk sårbarhed.
Hos os mødes både uvisiterede brugere, der frit kan benytte husets tilbud og
fællesskaber, samt visiterede brugere, som modtager individuelle samtaleforløb med
afsæt i egne delmål og ønsker.
Vi arbejder ud fra en høj grad af brugerinddragelse og medbestemmelse. Husets
aktiviteter udvikles og drives i tæt samarbejde med brugerne, og gennem månedlige
brugermøder har alle mulighed for at præge både aktiviteter, rammer og hverdagsliv i
Mødestedet.
Mødestedet har åbent hver tirsdag aften til kl. 19.00 samt hver lørdag kl. 11.00-15.00. Du
skal derfor forvente fast aftenarbejde om tirsdagen og weekendvagt hver tredje lørdag.
Som medarbejder er du med til at skabe og understøtte et levende og inkluderende
fællesskab gennem aktiviteter som kreativt værksted, træ- og lerværksted, madlavning,
musik, strik, gåture samt helårsbadning. Samtidig er vi åbne for nye idéer og aktiviteter,
som du kan bidrage med.
Sammen med dine syv kolleger faciliterer du et trygt og meningsfuldt fællesskab, hvor
relationer, deltagelse og recovery er i centrum. Du deltager både i aktiviteterne og i
individuelle samtaler, hvor du støtter brugerne i at finde ressourcer, nye perspektiver og
veje til øget trivsel og mestring.
En vigtig del af jobbet er også dokumentation samt opfølgning som kontaktperson for
visiterede brugere. Du skal arbejde systematisk med faglige notater, mål og progression
samt udarbejder statusbeskrivelser til evaluering og opfølgning i samarbejde med
myndighedsrådgivere.

Det glæder vi os bl.a. til i 2027
Vi ser frem til at bruge vores kollegiale supervision til at blive klogere på egen praksis•
Forankring af dialogisk mindset i vores daglige praksis.•
At fortsætte arbejdet med brugerinddragelse, sammen med brugerne af Mødestedet -
særligt via ”Borgeren ved roret”

•

Kurser inden for Belastningspsykologi & Psykologisk tryghed v. Rikke Høgsted•

Vi forventer, at du:
Har en relevant social- eller sundhedsfaglig uddannelse, fx pædagog, ergoterapeut,
social- og sundhedsassistent, sygeplejerske eller socialrådgiver. 

•

Er stærk i relationsarbejde og møder borgere med respekt, tålmodighed og•



anerkendelse. 
Er omstillingsparat og reflekterende og bidrager aktivt til faglig udvikling gennem
sparring og feedback. 

•

Kan skabe rammer for gode samtaler og understøtte positive relationer i både
individuelle og fælles sammenhænge. 

•

At du formår at faciliterer en aktivitet, med fokus på baggrunden for aktiviteten, samt
brugerens udbytte

•

Arbejder sikkert og struktureret med skriftlig dokumentation. •
Værdsætter høj faglighed, samarbejde og trivsel for både borgere og kolleger. •
Har fokus på ressourcer, muligheder og udviklingspotentialer frem for begrænsninger. •
Kan omsætte borgernes mål og delmål til konkrete handlinger og synlig progression.•

Vi tilbyder
En grundig introduktion og onboarding, så du får et godt afsæt for at lykkes med
kerneopgaven.

•

Et stærkt kollegialt fællesskab med 6 engagerede, erfarne og hjælpsomme kolleger,
hvor sparring, humor og samarbejde er en naturlig del af hverdagen.

•

En spændende mulighed for at præge og videreudvikle Mødestedets tilbud og aktiviteter
i tæt samarbejde med brugere, kolleger og samarbejdspartnere.

•

En arbejdsplads med fokus på faglig udvikling, refleksion og læring, hvor vi arbejder ud
fra et systemisk og recovery-orienteret perspektiv og løbende udvikler vores faglige
praksis.

•

Attraktive arbejdstider med mulighed for balance mellem arbejds- og privatliv.•
En alsidig og meningsfuld hverdag, hvor du gør en konkret forskel for mennesker med
psykisk sårbarhed.

•

Løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og aftale om lokal løndannelse.

Praktisk information
Stillingen er på 37 timer ugentligt
Tiltrædelse: 1. januar 2027
Ansøgningsfrist tirsdag den 10. november 2026. Vi forventer at afholde
ansættelsessamtaler torsdag d. 19. november. Hvis du bliver inviteret til samtale, vil du
modtage besked senest d. 17. november.
Vil du vide mere om jobbet, er du velkommen til at kontakte funktionsleder Glennie
Hugger på tlf. 61 50 59 35 (send sms først) eller faglig koordinator Elena Hermansen på
tlf. 21 28 68 96
Vi indhenter offentlig straffeattest på den person, vi ønsker at ansætte.
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