Daglig leder til Skovbuen

Vil du sté i spidsen for et bernehus, hvor naervaer, steerke relationer og faglig udvikling gar hand i
hand?

Som daglig leder bliver du en central drivkraft i et hus, hvor barn, medarbejdere og familier mgdes
af engagement, omsorg og haje peedagogiske ambitioner. Du far mulighed for at szette retning for
den peedagogiske praksis taet pa hverdagen og vaere med til at skabe de bedste rammer for barns
trivsel, udvikling og laering.

Skovbuen

Skovbuen er et hus med 5 stuer og ca. 104 bgrn. Vi er en del af daginstitutionen Firklaveret i
Ggdvad, som bestar af 5 bgrnehuse i Silkeborg Kommune. | Firklaveret samarbejder vi omkring
vores paedagogiske grundlag- og udvikling, vores faelles pasdagogiske leereplaner, inklusion og
foraeldresamarbejde. Vi laegger vaegt pa trivsel i personalegruppen og at fa faelles faglige indspark.
Vi veegter vidensdeling og udvikling bade blandt personalet og ledergruppen hgaijt.

Vi prioriterer kerneopgaven hgjt og vores aktiviteter har fokus pa at give barnene “det gode
berneliv’. Personalet samarbejder taet i en kultur preeget af tillid og et steerkt sammenhold.

Du bliver en del af et lederteam bestaende af fem ledere og en institutionsleder. Vi har et teet
samarbejde, hvor vi deler erfaringer, abner op for egen praksis og hjeelper hinanden ved behov.
Laes mere om Skovbuen pé vores hjemmeside

Dine hovedopgaver bliver:

- At sta i spidsen for den feelles retning og forstaelse af faglig kvalitet gennem ledelse af
medarbejdere

- At arbejde med kvalitet i lege- og leeringsmiljgerne og omseette strategiske mal til praksis

- At sikre medarbejdernes trivsel og et velfungerende arbejdsmiljg gennem tydelig ledelse,
dialog og opfalgning

- Ansvar for at der i Skovbuen er et velfungerende samarbejde med foreeldre samt understotte
medarbejderne i samarbejder med foraeldre

- At udgve naervaerende og relationel ledelse og er tilgaengelig i hverdagen i mgdet med bern,

foreeldre og medarbejdere
Hvem er du?
Vi seger en leder, der aktivt formar at "spille” personalet gode — en, der ser deres styrker, bruger
deres ressourcer klogt og far potentialet i teamet til at folde sig ud. Du har naturligvis respekt for
den kultur og historik, der allerede star staerkt i huset og institutionen og du kan balancere mellem
at anerkende det bestdende og samtidig fare arbejdet trygt videre. Du skal kunne navigere i et miljg
med dygtige og erfarne pasdagoger samt helt unge medhjaelpere.
Du er synlig og tilgeengelig i hverdagen, og du arbejder med en klar systematik, der understatter
bade den daglige drift og den starre retning i hele dagtilbuddet. Du har blik for struktur, og du
formar at skabe overblik over den retning, vi skal. Samtidig har du en grundlzeggende tillid til, at
personalet Igser opgaven professionelt, og du saetter rammerne, der ger det muligt.
Forventninger til dig
Vi leegger vaegt pa faglige kompetencer som:

- Du har en paedagogfaglig uddannelse og et solidt fagligt afseet — gerne med erfaring fra 0-6-
arsomréadet

+ Du har ledererfaring — eller erfaring, der giver et solidt afsaet for at lykkes i ledelsesrollen. Har
du endnu ikke en lederuddannelse, kan du pabegynde den hos os.

+ Du kan varetage faglig ledelse med fokus pa kvalitet i kerneopgaven, herunder systematisk
arbejde med observation, feedback, sparring og en undersggende tilgang til lege- og
leeringsmiljgerne med afsaet i barnenes behov

- Du kan planleegge, lede og gennemfgre processer i teet samarbejde med personalet
P4 Silkeborg Kommunes hjemmeside kan du lsese mere om kommunens strategiplan,
ledelsesgrundlag samt job- og personprofil: "Bliv leder hos os".
Du kan leese mere om Politikker og Strategier pa 0-18 ars omradet
her: silkeborg.dk/Kommunen/Politikker-planer-og-strategier/Politikker-0-til-18-aar
Len:
Leon- og anseettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst og aftale om lokal landannelse. Jf.
forhandsaftalen for ledere mellem BUPL og Silkeborg Kommune, aflannes stillingen som daglig
leder i Skovbuen pa Igntrin 45 + 9.750 kr. arligt (31.3.2000 niveau). Det svarer til 44.182 kr. pr.
maned + pension.
Tiltraedelse 1. oktober 2026.



https://firkloeveret.silkeborg.dk/skovbuen
https://silkeborg.dk/Kommunen/Job/Bliv-leder-hos-os
https://silkeborg.dk/kommunen/politikker-planer-og-strategier/boern-skole-og-familie?term=Politikker%20og%20strategier%20p%C3%A5%200%2018%20%C3%A5rs%20omr%C3%A5det

Yderligere information:

Vil du vide mere om jobbet, er du velkommen til at kontakte institutionsleder Dorthe Boge pa tif.
27433799 eller sektionsleder Mette Ruggaard Glerup pa tIf. 23610123. Vi opfordrer til et besag
efter aftale med Dorthe Bogg.

Ansggningsfrist torsdag 20. august 2026

Farste samtale forventes afholdt tirsdag 25. august og anden samtale torsdag 27. august. |
perioden mellem de to samtaler gennemfarer de kandidater, der udvaelges til at ga videre, en
personprofil, som du far en tilbagemelding imellem de 2 samtaler.

Vi foretraekker, at du sender din ansggning online.
Klik pa ans@g. Vedheeft din ansagning og relevante bilag.

Hvis du indstilles til anseettelse i stillingen, vil der inden endelig anszettelsesaftale indgas, blive
indhentet reference hos seneste arbejdsgiver og gerne hos flere.
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