Paedagogisk leder til Sglystskolen

Vil du veere vores nye paedagogiske leder? Selystskolen sgger en peedagogisk leder til skolens
SFO/klub, M-klasser og 0. klasse.

Har du lyst til at veere leder for SFO/klub, M-klasser og 0. klasse pa en stor og mangfoldig byskole
med hgje faglige forventninger til alle? Har du lyst til at veere en del af en dynamisk arbejdsplads,
hvor feellesskab og udvikling er beerende elementer? Har du lyst til at veere leder for glade bern
samt dygtige og engagerede medarbejdere?

Sa har vi det helt rigtige job til dig.

Swalystskolen er en skole med lyst til udvikling og er beliggende i Silkeborgs teettest befolkede

bydel, Alderslyst, teet ved byens soer og kulturelle tilbud. Skolen bestar af en almen del med en
grundskole fra 0.-5. drgang, en udskoling med idreetsklasser i 6.-9. argang, et inklusionscenter for
bern med svaere generelle indlaeringsvanskeligheder — hvor eleverne har forskellige forudseetninger
— samt tre modtagelsesklasser med elever fra hele verden. Der er samlet 720 elever pa skolen.
Solystskolen er en skole i vaekst for alle distriktets barn — uanset social, kulturel eller etnisk
baggrund. Det er vores vision, at skolen skal veere en faglig og paedagogisk spydspids, hvor
fagligheden er i top, og alle elever bliver klaedt pa til en ungdomsuddannelse.

Vi er et engageret ledelsesteam bestaende af en skoleleder og tre paedagogiske ledere samt en
skonomisk og administrativ leder, som er optaget af at udvikle og lgfte skolens opgaver i
feellesskab gennem medinddragelse og ledelse teet pa kerneopgaven. Du bliver den fierde
paedagogiske leder i et lederteam for ca. 120 kompetente og engagerede medarbejdere, som
streeber efter at skabe og udvikle gode lzeringsmiljger for alle.

Som medlem af lederteamet kommer du til at veere med til at udvikle skolen. Ud over at veere
daglig leder af skolens SFO/klub, M-klasser og 0. klasser far du ogsa stor indflydelse pa, hvilke
omrader du skal varetage derudover, da lederteamet ser udviklingen som en anledning til at
konstituere sig selv pa ny — sa skolens opgave ogsa fremover lgses og understattes bedst muligt af
lederteamet.

Du vil indga i lederteamet pa lige fod med de @vrige ledere i teamet, og du vil — ligesom dem - fa
bade personaleansvar og specialiserede opgaver og dermed blive medansvarlig for skolens drift og
udvikling.

Du bliver en del af en skole og et lederteam, for hvem veerdier som ordentlighed, samskabelse og
dialog er centrale — bade i vores samarbejde internt i lederteamet og i maden, vi leder pa. Det er
vigtigt for os, at du kan tilslutte dig de samme veerdier, da vi tror pa, at vi lykkes bedst som skole,
nar lederne kan skabe falgeskab pa den lange bane gennem medinddragende processer. Du skal
se dig selv som en holdspiller, der gar op i at handle pa feelles aftaler og er loyal over for feelles
beslutninger.
Vi forventer, at du har dine erfaringer fra skoleverdenen og/eller SFO, hvor du har veeret vant til at
patage dig ansvar, facilitere processer og treeffe beslutninger pa baggrund af medinddragelse — og
derved skabe struktur for andre — samt at du kan kommunikere pa alle niveauer.
Du skal have fornemmelsen af at sta solidt pa begge ben og trives med at arbejde i en kompleks og
uforudsigelig hverdag, hvor du evner at leese situationen og bevare overblikket under pres.
Vi kan tilbyde:

- et arbejdsfeellesskab, hvor vi sammen skaber de bedste leerings- og trivselsmiljger

- et hgjt fagligt niveau med vaegt pa kvalitet og sprogets udvikling i alle fag

- et professionelt, engageret og energifyldt personale

- et veludviklet tveerfagligt samarbejde

- mulighed for faglig og personlig udvikling

- haijt til loftet og plads til et godt grin

« godt samarbejde med skolebestyrelsen

Det er dig, vi sager, hvis du er en leder, som:
- er leerer- eller paedagoguddannet
- braender for skole- og fritidspaedagogik og arbejdet med de mindste bgrn i skolen
- er tillidsvaekkende og imgdekommende og trives med at vaere i neer kontakt med alle ansatte
og elever

- har et anerkendende og ressourceorienteret udviklingssyn



veegter refleksion og udvikling af praksis pa baggrund af data
- evner at skabe involverende processer med skolens ansatte pa en made, sa vi gar hinanden

gode

formar at inddrage faglige vejledere som et centralt element i udviklingen af skolens kvalitet

er en naturlig, kulturbaerende rollemodel

- er struktureret og god til at skabe overblik og omsaette det i den daglige praksis

har et godt og smittende humar
- har en relevant paedagogisk uddannelse og baggrund — som udgangspunkt en psedagog-
eller leereruddannelse

- evt. har ledelseserfaring og/eller ledelsesuddannelse

Laes mere pa vores hjemmeside: soelystskolen.aula.dk

P4 Silkeborg Kommunes hjemmeside kan du lsese mere om kommunens strategiplan,
ledelsesgrundlag samt eventuel job- og personprofil mv.: "Bliv leder hos o0s".

Anseettelse gnskes fra 1. januar 2026.

Len- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og aftale om lokal lsndannelse.
Yderligere information:

Vil du vide mere om jobbet, er du velkommen til at skrive en mail til skoleleder Ivan

Borsting: ivan.borsting@silkeborg.dk. Kom og besgg os og fornem stemningen. Book en tid pa tlf.
89 70 27 Q0.

Ansggningsfrist: Tirsdag den 18. november 2025.

Farste samtale forventes afholdt den 20. november 2025, og anden samtale torsdag den 27.
november 2025.

Gar du videre til 2. samtale skal du udfylde en personprofil, som du vil f en tilbagemelding pa i
forbindelse med 2. samtale.

Vi foretreekker, at du sender din ansagning online.

Klik pa Ans@g. Vedheeft din ansggning og relevante bilag.

Hvis du indstilles til ansaettelse i stillingen, vil der inden endelig ansaettelsesaftale indgas, blive
indhentet reference hos seneste arbejdsgiver og gerne hos flere.
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