Vi sgger nye hverdagshelte for vores beboere pa
Marienlund

Er du uddannet SOSU-hjeelper? Kunne du teenke dig en hverdag, hvor du gar glad pa arbejde, hvor
et godt arbejdsmilje er lige sa vigtig som dagens opgaver, og hvor du er med til at gare en forskel
for vores beboere? Sa er det maske dig vi sgger, da vi pa Marienlund opnormerer med faglaert
personale, da vi star foran en speendende faglig udvikling i 2026.

Kan du genkende dig selv?

Du vil sammen med dine kommende kollegaer medvirke til at skabe ro og tryghed for beboerne.
Din personlighed er empatisk og imgdekommende, og du vil med dit naervaer og din forstaelse for
den enkelte beboer, veere med til at lase dagens opgaver, samtidig med at du gar forrest med at
skabe den gode stemning pa afdelingen. Du har let til smil og trives i hverdagen, hvor 2 dage ikke
er ens. Du ser faellesskabet som en styrke og trives i et teet samarbejde med kollegaerne.

Vores forventning til dig er, at du med din faglige stolthed og dit faglige niveau, saetter en hgj
standard nar det kommer til udfgrelsen af dine arbejdsopgaver.

Det far du nar du arbejder sammen med os:

Pa vores plejecenter vil vi gerne have en hverdag hvor bade beboere og medarbejdere trives, hvor
vi kan vise hinanden at der er hjerterum og plads til gode oplevelser i feellesskabet. Du vil opleve at
blive taget godt imod, og fa en introduktion, som foregar i trygge rammer. Vi har stor diversitet
blandt personalet, sa du vil helt sikkert falde godt ind i feellesskabet hvor der er plads til alle — ogsa
dig!

| det nye ar skal vi arbejde mere systematisk med at styrke samarbejdet i vores teams, hvor
samarbejde og videndeling styrker kvaliteten i plejen. Samtidig skal vi arbejde malrettet med den
personcentrerede omsorg, hvor beboernes individuelle behov og @nsker bliver omdrejningspunktet
for vores indsats.

Det praktiske:

Marienlund er et alment plejecenter, hvor der bor 96 beboere fordelt pa 4 etager. Du har mulighed
for at gnske hvilken etage, du dremmer om at blive ansat pa. Vi er et stort hus og du vil opleve
feellesskabet, ved at vi hjeelper hinanden pa tveers.

Arbejdstiden er 37 timer/ugen (eller efter aftale), med blandede vagter.

Ansggningsfrist den 14. december 2025.

Vi afvikler samtaler Igbende, og stillingsopslaget vil ikke laengere vaere tilgaengeligt, nar vi har ansat
vores nye kollegaer.

Lan- og ansaettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst og aftale om lokal lendannelse.
Yderligere information:

Vil du vide mere om jobbet eller har du lyst til en rundvisning i vores skanne hus, er du velkommen
til at kontakte assisterende plejecenterleder:

Lykke Lysgaard (1.-2. sal) tIf. 23992893, eller Helle Meldgaard Kjeer (3.-4. sal) tIf. 21676196

Vi foretreekker, at du sender din ansggning online.

Klik pa Ansgg. Vedheeft din ansggning og relevante bilag.

Hvis du indstilles til ansaettelse i stillingen, vil der inden endelig ansaettelsesaftale indgas, blive
indhentet reference hos seneste arbejdsgiver og gerne hos flere.

Nar vi ansezetter personale inden for sundheds- og omsorgsomradet, er det en betingelse, at den
person vi gnsker at ansaette, kan fremvise en tilfredsstillende privat straffeattest.
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