
Vi søger nye hverdagshelte for vores beboere på
Marienlund

Er du uddannet SOSU-hjælper? Kunne du tænke dig en hverdag, hvor du går glad på arbejde, hvor
et godt arbejdsmiljø er lige så vigtig som dagens opgaver, og hvor du er med til at gøre en forskel
for vores beboere? Så er det måske dig vi søger, da vi på Marienlund opnormerer med faglært
personale, da vi står foran en spændende faglig udvikling i 2026.
Kan du genkende dig selv?
Du vil sammen med dine kommende kollegaer medvirke til at skabe ro og tryghed for beboerne.
Din personlighed er empatisk og imødekommende, og du vil med dit nærvær og din forståelse for
den enkelte beboer, være med til at løse dagens opgaver, samtidig med at du går forrest med at
skabe den gode stemning på afdelingen. Du har let til smil og trives i hverdagen, hvor 2 dage ikke
er ens. Du ser fællesskabet som en styrke og trives i et tæt samarbejde med kollegaerne.
Vores forventning til dig er, at du med din faglige stolthed og dit faglige niveau, sætter en høj
standard når det kommer til udførelsen af dine arbejdsopgaver.
Det får du når du arbejder sammen med os:
På vores plejecenter vil vi gerne have en hverdag hvor både beboere og medarbejdere trives, hvor
vi kan vise hinanden at der er hjerterum og plads til gode oplevelser i fællesskabet. Du vil opleve at
blive taget godt imod, og få en introduktion, som foregår i trygge rammer. Vi har stor diversitet
blandt personalet, så du vil helt sikkert falde godt ind i fællesskabet hvor der er plads til alle – også
dig!
I det nye år skal vi arbejde mere systematisk med at styrke samarbejdet i vores teams, hvor
samarbejde og videndeling styrker kvaliteten i plejen. Samtidig skal vi arbejde målrettet med den
personcentrerede omsorg, hvor beboernes individuelle behov og ønsker bliver omdrejningspunktet
for vores indsats.
Det praktiske:
Marienlund er et alment plejecenter, hvor der bor 96 beboere fordelt på 4 etager. Du har mulighed
for at ønske hvilken etage, du drømmer om at blive ansat på. Vi er et stort hus og du vil opleve
fællesskabet, ved at vi hjælper hinanden på tværs.
Arbejdstiden er 37 timer/ugen (eller efter aftale), med blandede vagter.
Ansøgningsfrist den 14. december 2025.
Vi afvikler samtaler løbende, og stillingsopslaget vil ikke længere være tilgængeligt, når vi har ansat
vores nye kollegaer.
Løn- og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og aftale om lokal løndannelse.
Yderligere information:
Vil du vide mere om jobbet eller har du lyst til en rundvisning i vores skønne hus, er du velkommen
til at kontakte assisterende plejecenterleder:
Lykke Lysgaard (1.-2. sal) tlf. 23992893, eller Helle Meldgaard Kjær (3.-4. sal) tlf. 21676196

Vi foretrækker, at du sender din ansøgning online.
Klik på Ansøg. Vedhæft din ansøgning og relevante bilag.
Hvis du indstilles til ansættelse i stillingen, vil der inden endelig ansættelsesaftale indgås, blive
indhentet reference hos seneste arbejdsgiver og gerne hos flere. 
Når vi ansætter personale inden for sundheds- og omsorgsområdet, er det en betingelse, at den
person vi ønsker at ansætte, kan fremvise en tilfredsstillende privat straffeattest.
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